 



	ИНФОРМАЦИОННАЯ ЛЕНТА от 17 апреля 2020 года
Новое в законодательстве, часто задаваемые вопросы в Центр оперативного консультирования

	БУХГАЛТЕРУ

	Подробная таблица изменений сроков представления деклараций и уплаты налогов (взносов) в соответствии с Постановлением Правительства РФ №409 от 02.04.2020 на сайте ФНС России
	ФНС разработала таблицу, в которой отражены все новые сроки подачи деклараций и уплаты налогов 
	Возможности: ознакомиться с таблицей ФНС, чтобы вовремя уплатить налоги и сдать отчетность в 2020 году в соответствии установленным Правительством РФ продлением сроков из-за сложной эпидемиологической ситуации.
Постановлением Правительства РФ от 02.04.2020 N 409 были продлены сроки сдачи отчетности и уплаты налогов и страховых взносов. Часть переносов касается всех организаций, другие распространяются только на малый и средний бизнес, который ведет деятельность в пострадавших отраслях, а третьи затрагивают только микропредприятия (обо всех переносах можно узнать в обзоре «Правительство РФ продлило сроки уплаты налогов, страховых взносов и представления отчетности: кому и на сколько»). 
В разделе «Меры поддержки бизнеса» на своем официальном сайте ФНС разместила таблицу с новыми сроками: 

- представления деклараций и расчетов по налогам и страховым взносам, 

- уплаты данных платежей с бюджет.

Таблица состоит из 8 страниц. Для каждого налога (страховых взносов) указаны старый и новый срок представления отчетности, старый и новый срок уплаты налога и на кого он распространяется.

На заметку: для налогоплательщиков, которые не относятся к пострадавшим отраслям, не предусмотрено переноса сроков уплаты налогов. Но с 1 апреля 2020 года действует правило, что если срок сдачи отчетности или уплаты налогов выпадает на нерабочие дни, установленные Президентом РФ, то он переносится на ближайший следующий за ними рабочий день (п.7 ст.6.1 НК РФ). Согласно действующему Указу Президента, это 6 мая 2020 года. 
При этом ФНС считает, что порядок переноса сроков по п.7 ст.6.1 НК РФ не касается организаций, которые согласно Указу Президента продолжают работать.
	Бухгалтеру любой организации!

Пока нет в К+

	Письмо ФСС РФ от 13.04.2020 N 02-09-11/06-06-8452
	ФСС продлил сроки для подачи формы 4-ФСС за I квартал и для подтверждения основного вида деятельности
	Возможности: 4-ФСС за I квартал нужно подать до 15 мая 2020 года, а подтвердить основной вид деятельности – до 6 мая 2020 года.

В Письме от 13.04.2020 N 02-09-11/06-06-8452 ФСС сообщил, что в связи с нерабочими днями с 4 по 30 апреля 2020 года, установленными Указом Президента РФ от 02.04.2020 N 239, продлеваются сроки:
- подачи формы 4-ФСС за I квартал до 15 мая 2020 года (ведомство объяснило этот срок единообразием подхода к переносу сроков для представления отчетности по страховым взносам -  РСВ за I квартал нужно подать тоже до 15 мая 2020 года);
- подтверждения основного вида экономической деятельности до 6 мая 2020 года (в соответствии с правилами переноса, установленными ст.193 ГК РФ, это первый рабочий день после 30 апреля 2020 года).

Позиция ФСС согласована с Минтрудом и должна быть доведена до территориальных органов ФСС и страхователей.
	Бухгалтеру любой организации!

Мин. ИБ, содержащий документ: РЗ

Поиск: в Быстром поиске набрать: 02-09-11/06-06-8452

Искомый документ будет первым в списке

	Информация на сайте ФСС от 14.04.2020 и от 15.04.2020
	ФСС уточнил, для кого сроки по подтверждению основного вида деятельности продлены, а для кого нет
	Риски: организации и ИП, которые согласно Указу Президента и решениям региональных властей продолжают работать, должны подтвердить основной вид деятельности не позднее 15 апреля 2020 года. 

Возможности: неработающие организации и ИП могут сделать это до 6 мая 2020 года. Срок подачи формы 4-ФСС за I квартал до 15 мая 2020 года продлен для всех.

В дополнение к Письму от 13.04.2020 N 02-09-11/06-06-8452, в котором ФСС сообщил о том, что форму 4-ФСС за I квартал можно подать до 15 мая 2020 года, а подтвердить основной вид деятельности – до 6 мая 2020 года, Фонд разместил на своем официальном сайте два информационных сообщения.
В первом из них (Информация от 14.04.2020) ФСС отметил, что перенос срока для подтверждения основного вида экономической деятельности не касается организаций, которые согласно Указу Президента от 02.04.2020 №239 продолжают работать с 4 по 30 апреля 2020 года. Отметим, что властям регионов даны полномочия по расширению перечня работающих организаций (подробнее о том, кто вправе работать в Москве и Подмосковье с 13 по 19 апреля 2020 года читайте в обзоре на нашем сайте). Поэтому те, кто работает должны подтвердить основной вид деятельности не позднее 15 апреля 2020 года.
Во втором сообщении (Информация от 15.04.2020) ФСС подтвердил, что срок подачи формы 4-ФСС за I квартал продлен до 15 мая 2020 года (без дополнительных условий).
	Бухгалтеру любой организации!

Мин. ИБ, содержащий документ: РЗ

Поиск: в Быстром поиске набрать: ФСС О сроках представления документов для подтверждения

Искомый документ будет первым в списке

	Письмо ФНС России от 07.04.2020 N БС-4-11/5850@ 
	Как малому и среднему бизнесу отражать в РСВ новые пониженные тарифы страховых взносов
	Возможности: до внесения изменений в порядок заполнения РСВ субъекты МСП, которые с 1 апреля 2020 года применяют пониженные тарифы страховых взносов 15%, будут использовать временные коды, разработанные ФНС. 

С 1 апреля 2020 года введены пониженные тарифы страховых взносы (ОПС 10% + ОМС 5% + ВНиМ 0%) для субъектов малого и среднего предпринимательства. Пониженные тарифы применяются не ко всем выплатам физлицам, а только к той их части, которая в каждом месяце превышает МРОТ. Подробнее читайте в обзоре «Для малого и среднего бизнеса бессрочно установлены пониженные тарифы страховых взносов».

Эти новшества потребуется учесть при заполнении Расчета по страховым взносам, начиная с отчетности за полугодие 2020 года. ФНС России в Письме от 07.04.2020 N БС-4-11/5850@ рассказала, как это сделать, пока не внесены соответствующие изменения в порядок заполнения РСВ.

Для этого ведомством разработаны временные коды тарифа плательщика страховых взносов и коды категории застрахованного лица.

Для субъектов МСП при применении пониженных тарифов к части, которая превышает МРОТ, в строке 001 "Код тарифа плательщика" Приложения 1 к разд. 1 РСВ предусмотрен код тарифа — 20.

При применении пониженного тарифа к части, которая превышает МРОТ, в графе 130 "Код категории застрахованного лица" подраздела 3.2.1 РСВ нужно выбрать один из следующих кодов: 

МС — физлица;

ВЖМС — застрахованные в системе ОПС лица из числа иностранных граждан или лиц без гражданства, временно проживающие в РФ, а также временно пребывающие в РФ иностранные граждане или лица без гражданства, которым предоставлено временное убежище.

ВПМС — иностранные граждане и лица без гражданства, которые временно пребывают в РФ (исключение – ВКС).

Новые коды применяются начиная с представления РСВ за полугодие 2020 года.
	Бухгалтеру любой организации! 

Мин. ИБ, содержащий документ: РЗ

Поиск: в Быстром поиске набрать: БС-4-11/5850@

Искомый документ будет первым в списке

	Письмо ФНС России от 10.04.2020 N ЕА-4-15/6101@
	Как считать сроки по камеральным проверкам в нерабочие дни: ФНС дала разъяснения
	Возможности: сроки проведения камеральных проверок и обоснованности заявленного к возмещению НДС считаются без учета нерабочих дней, а вот течение процедурных сроков по результатам этих проверок отсчитываются с первого рабочего дня (на данный момент с 6 мая 2020 года).

В соответствии с поправками, внесенными в  ст.6.1 НК РФ, с 1 апреля 2020 года нерабочие дни, установленные актом Президента РФ, приравниваются к нерабочим праздничным и выходным дням в целях исчисления сроков, установленных НК РФ. Указом Президента РФ от 02.04.2020 N 239 дни с 4 по 30 апреля являются нерабочими.

В связи с этим в Письме от 10.04.2020 N ЕА-4-15/6101@ ФНС разъяснила, как будут проводиться камеральные налоговые проверки во время нерабочих дней.
В целях устойчивого развития экономики без учета нерабочих дней  будет считаться течение сроков, установленных:

- п. 2 ст. 88 (сроки проведения камеральных проверок), 
- ст. 176 и 176.1 (сроки проверки обоснованности заявленных к возмещению сумм НДС в обычном и заявительном порядке), 
- ст. 203.1 и п. 4 ст. 203 НК РФ (сроки проверки соблюдения требований для возмещения сумм акциза).
При этом течение процедурных сроков производится с учетом нерабочих дней и начинается с ближайшего первого рабочего дня (согласно действующему Указу Президента, это 6 мая 2020 года). Речь идет о следующих сроках:
- по вручению актов камеральных проверок, 
- по представлению возражений на акт налоговой проверки, 
- по рассмотрению дела о налоговом правонарушении, 
- по проведению дополнительных мероприятий налогового контроля, 
- по составлению дополнения к акту налоговой проверки, 
- по вручению дополнения к акту налоговой проверки, 
- по представлению возражений на дополнение к акту налоговой проверки,

- по принятию  соответствующих решений. 
На заметку: узнать больше о приостановлении налоговых проверок и мероприятий налогового контроля в условиях пандемии коронавирусной инфекции Вы можете в Готовом решении в СПС КонсультантПлюс.
	Бухгалтеру любой организации!

Мин. ИБ, содержащий документ: РЗ

Поиск: в Быстром поиске набрать: ЕА-4-15/6101@
Искомый документ будет первым в списке

	Информационное сообщение Минфина России от 10.04.2020 N ИС-учет-27
	Минфин рассказал, чем новый ФСБУ «Запасы» отличается от ПБУ 5/01
	Возможности: ознакомиться с разъяснениями Минфина в части новшеств учета запасов, предусмотренных новым ФСБУ 5/2019, который нужно будет применять с 2021 года.

Начиная с бухгалтерской отчетности за 2021 год, коммерческие организации обязаны применять новый ФСБУ 5/2019 «Запасы» (о том, в каких случаях его нужно применять, а когда этого можно не делать читайте в обзоре «Утвержден ФСБУ «Запасы», а ПБУ 5/01 утратит силу с 2021 года» на нашем сайте).
В Информационном сообщении от 10.04.2020 N ИС-учет-27 Минфин рассказал о новациях ФСБ 5/2019 по сравнению с ПБУ 5/01 «Учет материально-производственных запасов». Так, в новом стандарте:
- определено понятие «запасы» в целях бухучета (ранее общего определения не было);

- уточнена сфера применения стандарта;

- установлены условия, одновременное соблюдение которых необходимо для признания запасов в бухучете (ранее условия не формулировались);

- стало допустимо последующее  изменение единиц учета запасов, то есть после признания в бухучете (ранее такого не предусматривалось);

- установлен общий подход к определению затрат, включаемых в фактическую себестоимость запасов (ранее общий подход не формулировался);

- изменен порядок определения фактической себестоимости запасов;

- определены общие правила формирования фактической себестоимости незавершенного производства (ранее  такие правила устанавливались разными актами);

- изменен порядок оценки запасов после признания и восстановления резерва под обесценение запасов;

- уточнены основания списания запасов;

- конкретизированы требования к раскрытию информации о запасах в бухгалтерской отчетности организации.

Также ведомство рассказало об упрощенных способах ведения бухучета запасов, которые предусмотрены ФСБУ 5/2019.
	Бухгалтеру любой организации!

Мин. ИБ, содержащий документ: РЗ

Поиск: в Быстром поиске набрать: 10.04.2020 N ИС-учет-27
Искомый документ будет первым  в списке



	Постановление Правительства РФ от 16.04.2020 N 517
	Работодатели могут оформить больничные работникам 65 лет и старше с 20 по 30 апреля
	Возможности: работодатели могут второй раз оформить больничные за счет средств ФСС для своих сотрудников старше 65 лет, которые находятся в режиме самоизоляции и при этом не работают дистанционно.

Постановлением Правительства РФ от 16.04.2020 N 517 внесены поправки во  Временные правила оформления листков нетрудоспособности, лицам в возрасте 65 лет и старше. Напомним, они распространяются на работников в возрасте 65 лет и старше, которые соблюдают режим самоизоляции. За исключением тех из них, кто работает дистанционно или находится в ежегодном оплачиваемом отпуске. Выплаты по таким больничным полностью осуществляются за счет средств ФСС (подробнее об этих правилах читайте в обзоре на нашем сайте).

Согласно внесенным поправкам, медицинская организация, в которую поступили сведения из ФСС, принимает решение о формировании электронных больничных:

- единовременно на 14 календарных дней - с 6 по 19 апреля 2020 года;

- единовременно на 11 календарных дней - с 20 по 30 апреля 2020 года.

В связи с этим работодателям необходимо подать перечни со сведениями о работниках 65 лет и старше отдельно в отношении каждого из указанных периодов временной нетрудоспособности.

На заметку: что нужно сделать работодателю для оформления больничного таким работникам читайте в Готовом решении «Какие установлены особенности оплаты больничных в период пандемии коронавирусной инфекции COVID-19» в СПС КонсультантПлюс.
	Бухгалтеру, кадровому специалисту любой организации!
Пока нет в К+


	Постановление Правительства РФ от 08.04.2020 N 460,
Проект Федерального закона N 941251-7
	У работодателей появилась новая обязанность перед ПФР
	Риски: в течение 2020 года работодатели должны отчитываться в ПФР о приеме и увольнении работников на следующий день после издания соответствующего документа.

Постановлением Правительства РФ от 08.04.2020 N 460 утверждены Временные правила регистрации граждан в целях поиска подходящей работы и в качестве безработных, которые действуют с 9 апреля по 31 декабря 2020 года (о них подробно рассказано в обзоре «Упрощен порядок регистрации граждан в качестве безработных»).
Согласно п.6 данных Правил, работодатель по форме, утвержденной ПФР, представляет в ПФР информацию о случаях приема на работу и увольнения гражданина не позднее рабочего дня, следующего за днем издания соответствующего приказа или иного документа, которым оформлен прием или увольнение.

По какой именно форме нужно отчитываться в Правилах не указано. Такого рода сведения по действующему законодательству работодатели подают в 2020 году ежемесячно по форме СЗВ-ТД.
Отметим, что 17.04.2020 года во втором чтении был принят Проект Федерального закона N 941251-7, которым Правительство РФ предлагается наделить полномочиями по установлению в 2020 году особенностей порядка и сроков представления формы СЗВ-ТД. По проекту такие полномочия Правительство может получить задним числом – с 1 апреля 2020 года.


	Бухгалтеру, кадровому специалисту любой организации!

Мин. ИБ, содержащий документ: РЗ

Поиск: в Быстром поиске набрать: от 08.04.2020 N 460 или 941251-7
Искомый документ будет первым  в списке

	Письмо Минфина России от 25.03.2020 N 03-03-07/23413
	Договор расторгнут, а затраты уже понесены: можно ли учесть в целях налога на прибыль
	Возможности: если расходы по расторгнутому договору обоснованы и документально подтверждены, то их можно учесть в целях налога на прибыль.
В Письме от 25.03.2020 N 03-03-07/23413 Минфин сообщил, что налогоплательщик может учесть расходы по расторгнутому и аннулированному договору, если они соответствуют двум условиям (п.1 ст.252 НК РФ):

- экономическая обоснованность,

- документальная подтвержденность.

На заметку: что сейчас делать компании с текущими договорами в связи с пандемией коронавируса, читайте в Готовом решении в СПС КонсультантПлюс (предложено несколько вариантов действий с договорами).
 
	Бухгалтеру организации на ОСН!

Мин. ИБ, содержащий документ: Вопросы-ответы
Поиск: в Быстром поиске набрать: 03-03-07/23413
Искомый документ будет первым  в списке


	КАДРОВИКУ

	Письмо Роспотребнадзора от 27.03.2020 N 02/5210-2020-24
	Роспотребнадзор дал рекомендации по дезинфекции офисов организаций, которые временно приостановили работу
	Возможности: использовать инструкцию Роспотребнадзора для проведения дезинфекции и генеральной уборки в офисных помещениях, в которых временно не ведется деятельность.
Письмом от 27.03.2020 N 02/5210-2020-24 Роспотребнадзор направил  инструкцию о порядке проведения дезинфекции в целях профилактики коронавируса в офисных помещениях организаций, временно приостановивших деятельность, или сотрудники которых перешли на дистанционную форму работы. 
В офисах, где временно не ведется деятельность, следует сначала провести комплекс дезинфекционных мероприятий, а потом генеральную уборку всех помещений. Это можно сделать как собственными силами организации, так и с привлечением клининговой или другой специализированной компании. Все виды работ с дезинфицирующими средствами проводятся во влагонепроницаемых одноразовых или многоразовых перчатках, халате, при необходимости, другой спецодежде. Дезинфицирующие средства должны храниться в таре изготовителя закрытыми в специально отведенном сухом, прохладном и затемненном месте, недоступном для детей.
Дезинфекция

- Для дезинфекции нужно использовать зарегистрированные средства на основе хлорактивных и кислородактивных соединений, а также катионных поверхностно-активных веществ. При приготовлении раствора нужно выбирать тот, что предусмотрен для обеззараживания объектов при вирусной инфекции.
- Обработать дезинфицирующими средствами нужно поверхности в помещениях, мебель, предметы обстановки, подоконники, кресла и стулья, дверные ручки, выключатели, технику (ПК, принтеры, сканеры и т.п.), посуду, сантехнику.
- Поверхности в помещениях, санитарно-техническое оборудование нужно протирать или орошать. Посуду, уборочный инвентарь (ветошь, салфетки) обрабатывают способом погружения в растворы дезинфицирующих средств.
Генеральная уборка

- Её следует провести не ранее чем через 30 минут после дезинфекции с использованием обычных чистящих, моющих средств в следующей последовательности - сначала убираются холлы, коридоры, рабочие помещения, затем кухни, комнаты приема пищи, туалеты убираются в последнюю очередь отдельным инвентарем. 
- В ходе уборки из холодильников и других мест нужно вытащить все продукты питания, напитки, в том числе длительного срока хранения, опустошить кулеры. 
- Посуду нужно мыть с использованием обычных моющих средств, после чего ополоснуть кипятком и высушить, разместив таким образом, чтобы вода свободно стекала с вымытых предметов. 
- Халаты и другая одежда, в которой проводилась уборка, нужно направить в стирку.
- Помещение следует проветрить.
- Мусор собрать и утилизировать как ТКО.
- После завершения всех работ руки следует обработать спиртосодержащим кожным антисептиком, погасить свет и уйти.
	Специалисту кадровой службы, руководителю!

Мин. ИБ, содержащий документ: РЗ

Поиск: в Быстром поиске набрать: 02/5210-2020-24
Искомые документы будут первыми в списке

	Постановление Правительства РФ от 12.04.2020 N 486
	Сведения о занятости: кто и как должен отчитываться по новым правилам
	Риски: установлены конкретные сроки внесения работодателем информации о занятости (путем обновления информации на портале «Работа в России»)- не позднее рабочего дня, следующего за днем изменения сведений, включенных в информацию.

Постановлением Правительства РФ от 12.04.2020 N 486 утверждены временные правила представления работодателями информации о высвобождении на портале «Работа в России» (https://trudvsem.ru/), который является федеральной государственной информационной системой Роструда.

Какие сведения предоставлять

Информацию о ликвидации организации либо прекращении деятельности ИП, сокращении численности или штата работников организации, ИП и возможном расторжении трудовых договоров, а также иных сведений о занятости. Конкретный перечень утвердит Минтруд России в срок до 23 апреля 2020 года.

Как предоставлять сведения

Для предоставления сведений работодателю необходимо зарегистрироваться на портале «Работа в России» и получить доступ к "Личному кабинету работодателя". Информацию о высвобождении работодатель должен размещать через такой личный кабинет безвозмездно и по форматам, которые установит Роструд в срок до 23 апреля 2020 года.

В какой срок предоставлять сведения

Информацию о высвобождении работодателям нужно размещать через личный кабинет не позднее рабочего дня, следующего за днем изменения сведений, включенных в такую информацию.

Эти временные правила действуют с 13 апреля 2020 года по 31 декабря 2020 года

На заметку: о том, что органы службы занятости станут собирать сведения об уволенных по сокращению или в связи с ликвидацией организации, а также информацию о неполной занятости сотрудников через портал "Работа в России" сообщал Минтруд в Письме от 25.03.2020 N 16-2/10/В-2328. Подробнее читайте в обзоре «Налоговым органам и службе занятости поручено следить за работодателями, увольняющими работников в связи с коронавирусом».
	Специалисту кадровой службы

Мин. ИБ, содержащий документ: РЗ
Поиск: в Быстром поиске набрать: 12.04.2020 N 486

Искомые документы будут первыми в списке

	Письмо

МВД России от 19.03.2020 N 1/2964

	Что делать иностранным гражданам, у которых заканчиваются разрешительные документы для нахождения в России: разъясняет МВД
	Возможности: иностранные граждане, которые находятся в России в период закрытых границ и у которых заканчивается действие разрешительных документов, могут обратиться в ближайший к их месту нахождения орган МВД по вопросам миграции для продления таких документов в упрощенном порядке.

В связи с распространением коронавирусной инфекции МВД России в Письме от 19.03.2020 N 1/2964 разъяснило порядок выдачи и продления иностранным гражданам документов, которые позволяют им законно находиться на территории РФ. Для этого иностранному гражданину необходимо обратиться в ближайший к месту своего фактического нахождения территориальный орган МВД России по вопросам миграции с заявлением, составленным в произвольной форме. При этом не требуется представление каких-либо иных документов, подтверждающих отсутствие у иностранного гражданина возможности своевременно покинуть территорию РФ.

- Иностранным гражданам, прибывшим в Россию на основании визы, будет продлен срок ее действия до 90 дней, независимо от цели въезда в Россию. Если срок действия имеющейся визы уже истек, срок временного пребывания также будет продлен до 90 дней. Документы продлеваются до устранения обстоятельств, препятствующих выезду иностранного гражданина из России. Когда появится возможность выехать из России, такому иностранному гражданину для выезда нужно будет обратиться в подразделение МВД по вопросам миграции для оформления транзитной визы.
- Иностранным гражданам, прибывшим в Россию в порядке, не требующем получения визы (в том числе в соответствии с международными договорами РФ о краткосрочных безвизовых поездках, например, в целях туризма), продлевается срок их пребывания на территории России до 90 дней, в том числе в случае, если он уже истек. В некоторых случаях для выезда из РФ таким иностранным гражданам нужно также обратиться за оформлением транзитной визы (речь идет о тех, кто находится в России в соответствии с международными договорами РФ о краткосрочных безвизовых поездках).
- При отсутствии у вышеназванных категорий иностранных граждан миграционных карт или если они их в принципе не получали, в подразделении МВД им должны выдать дубликат карты и поставить на миграционный учет.
- Подразделения МВД продолжают прием заявлений о выдаче разрешений на привлечение и использование иностранных работников и разрешений на работу иностранным гражданам, находящимся на территории РФ.

- Продлить или получить новый патент взамен закончившегося иностранцы смогут без выполнения условия о выезде из РФ и без учета требования к сроку обращения (30 дней с даты въезда в РФ).

- В случае истечения срока действия разрешения на временное проживание или вида на жительство  срок действия этих документов также продлевается.

На заметку: более подробно с требованиями для продления разных видов разрешительных документов можно ознакомиться в памятке на сайте МВД России.
	Специалисту кадровой службы + Личный интерес!

Мин. ИБ, содержащий документ: РЗ

Поиск: в Быстром поиске набрать: от 19.03.2020 N 1/2964

Искомый документ будет первым  в списке

	Консультация эксперта, Минтруд России, 2020
	Работник впервые трудоустраивается в 2020 году: нужно ли ему заводить бумажную трудовую книжку, если он готов на электронный формат
	Риски: лицу, впервые устраивающемуся на работу до 31 декабря 2020 года, необходимо завести бумажную трудовую книжку.
По действующим в 2020 году правилам, работодатель ведет трудовые книжки на каждого работника, проработавшего у него свыше пяти дней, в случае, когда работа у данного работодателя является для работника основной (ст.66 ТК РФ). При заключении трудового договора впервые работодатель должен оформить работнику трудовую книжку (ст.65 ТК РФ).

Представитель Минтруда в своей консультации отмечает, что в течение 2020 года проводятся подготовительные мероприятия по переходу на ведение и представление работникам сведений о трудовой деятельности в соответствии со ст. 66.1 ТК РФ (электронные трудовые книжки).

В частности, работодатель до 30 июня 2020 года должен уведомить каждого работника о его праве на выбор между бумажной и электронной трудовой книжкой. А до 31 декабря 2020 года каждый работник должен подать работодателю заявление о своем выборе.

Не оформлять трудовую книжку работодатель вправе тем лицам, которые впервые поступят на работу с 1 января 2021 года. На них сведения о трудовой деятельности сразу начнут формироваться в электронном виде.
Исходя из приведенных норм, эксперт Минтруда делает вывод, что лицам, впервые поступающим на работу в 2020 году, должна быть заведена бумажная трудовая книжка, при этом работник должен сделать выбор в отношении дальнейшего ведения трудовой книжки до 31 декабря 2020 года.

На заметку: не упустить важных шагов в переходном периоде Вам поможет электронное приложение «Переход на электронные трудовые книжки». В нем Вы найдете алгоритмы и готовые шаблоны документов, которые нужно составить в 2020 году каждому работодателю.
	Специалисту кадровой службы!

Мин. ИБ, содержащий документ: Вопросы-ответы

Поиск: в Быстром поиске набрать: Обязательно ли при трудоустройстве работника впервые в 2020 г

Искомый документ будет первым  в списке

	Письмо

Минтруда России от 10.04.2020 N 15-2/10/В-2842

	Минтруд разъяснил, нужно ли проводить медосмотры работников в период пандемии
	Возможности: на период пандемии проведение обязательных периодических и предварительных медосмотров сотрудников приостановлено, за исключением отдельных категорий работников, определенных Минтрудом. 

В Письме от 10.04.2020 N 15-2/10/В-2842 Минтруд дал разъяснения по вопросу проведения обязательных медосмотров работников в период действия ограничений, связанных с распространением коронавирусной инфекции.
Ведомство обратило внимание, что Правительство РФ поручило приостановить проведение исключительно профилактических медосмотров и диспансеризации определенных групп взрослого населения. (п. 2 Распоряжения от 21.03.2020 N 710-р).
Что касается проведения обязательных предварительных и периодических медосмотров работников (предусмотрены ст. 213 ТК РФ и ст. 34 Федерального закона от 30.03.1999 N 52-ФЗ), то в связи с ограничительными мерами Минтруд полагает целесообразным их временно приостановить за исключением отдельных категорий работников, деятельность которых связана:

- с производством, хранением, транспортировкой и реализацией пищевых продуктов и питьевой воды;

- с воспитанием и обучением детей;

- с коммунальным и бытовым обслуживанием населения;

- с работами на высоте;

- с занятостью на рабочих местах с классом условий труда 3.3 и 3.4., установленным по результатам СОУТ.

Также Минтруд отмечает, что медосмотры отдельных категорий работников в начале, в течение и/или в конце рабочего дня, предусмотренные ч. 3 ст.213 ТК РФ, нужно проводить в установленном порядке. Например, речь идет о водителях.

В отношении остальных работников допуск к работе без медосмотра в период пандемии не будет нарушением, за которое организацию могут привлечь к ответственности по п.3 ст.5.27.1 КоАП РФ.
	Специалисту кадровой службы

Мин. ИБ, содержащий документ: РЗ

Поиск: в Быстром поиске набрать: 15-2/10/В-2842
Искомые документы будут первыми в списке


	ПРАВО

	Постановление Правительства РФ от 10.04.2020 №479
	Правительство РФ дополнило перечень наиболее пострадавших отраслей 
	Возможности: в перечень пострадавших от распространения коронавируса отраслей вошла деятельность в области демонстрации кинофильмов и стоматологическая практика.
Постановлением Правительства РФ от 10.04.2020 №479 внесены поправки в перечень отраслей российской экономики, в наибольшей степени пострадавших в условиях ухудшения ситуации в результате распространения новой коронавирусной инфекции (утв. Постановлением Правительства РФ от 03.04.2020 N 434). 
В нем появилось еще два вида деятельности:

- Деятельность в области демонстрации кинофильмов (код ОКВЭД 59.14),
- Стоматологическая практика (код ОКВЭД 86.23).
Обратите внимание, рассматриваемый перечень используется в целях ч.1 ст.7 Федерального закона от 03.04.2020 № 106-ФЗ (закон о кредитных каникулах). О том, может ли он использоваться в целях налогообложения, регулирования договоров аренды и других, в Постановлении Правительства РФ от 03.04.2020 N 434 не указано. При этом отметим, что ФНС в разделе «Меры поддержки бизнеса» на своем официальном сайте неоднократно дает ссылки на этот перечень в описании мер поддержки пострадавшим отраслям.
	Юристу, Руководителю, Бухгалтеру! 
Мин. ИБ, содержащий документ: РЗ

Поиск: в Быстром поиске набрать: 10.04.2020 №479

Искомый документ будет первым  в списке

	Распоряжение Правительства РФ от 10.04.2020 N 968-р
	Для малого и среднего бизнеса утвердили отсрочку по арендным платежам за федеральное имущество
	Возможности: в апреле, мае и июне 2020 года малому и среднему бизнесу по договорам аренды федерального имущества предоставят отсрочку по арендным платежам, а отдельным отраслям – освобождение от уплаты таких платежей.

Правительством внесены изменения в Распоряжение от 19.03.2020 N 670-р, которым были установлены меры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в виде отсрочки по арендным платежам. Согласно новому Распоряжению Правительства РФ от 10.04.2020 N 968-р для субъектов МСП (включенных в соответствующий реестр), в частности:

1. Предусмотрена возможность отсрочки в апреле, мае и июне 2020 года арендных платежей по договорам аренды федерального имущества (в том числе земельных участков) на срок, предложенный арендатором, но не позднее 31 декабря 2021 г.

2. С арендаторами, включенными в реестр субъектов МСП, осуществляющими деятельность в сфере:

- авиаперевозок,

- автоперевозок,

- культуры,

- организации досуга и развлечений,

- физкультуры и спорта,

- туризма,

- гостиничного бизнеса,

- общественного питания,

- дополнительного образования,

- бытовых услуг населению (ремонт, стирка, химчистка, услуги парикмахерских и салонов красоты) -

могут быть заключены дополнительные соглашения, предусматривающие их освобождение в апреле, мае и июне 2020 года от уплаты арендных платежей по договорам аренды федерального имущества, составляющего государственную казну РФ. Освобождение от уплаты платежей осуществляется в случае, если договором аренды предусмотрено предоставление имущества в целях его использования для осуществления указанного вида деятельности (видов деятельности), и при наличии документов, подтверждающих использование соответствующего имущества для осуществления указанного вида деятельности (видов деятельности).

Для получения указанных выше мер поддержки арендаторам необходимо обратиться к арендодателю (субъекту, который заключил от имени РФ договор аренды недвижимого имущества) по вопросу заключения дополнительного соглашения, которое в свою очередь должно быть подписано в течение 7 рабочих дней со дня такого обращения.

На заметку: о том, при каких условиях ИП и организации могут претендовать на отсрочку по арендным платежам за недвижимость любых форм собственности, читайте в нашем обзоре: «Арендные каникулы: Правительство РФ определило, кому и на каких условиях их предоставят».
	Юристу, Руководителю, Бухгалтеру! 

Мин. ИБ, содержащий документ: РЗ
Поиск: в Быстром поиске набрать: 968-р 2020

Искомый документ будет первым  в списке

	Информация Банка России от 10.04.2020 "Банк России утвердил дополнительные меры по защите интересов граждан и поддержке кредитования экономики" 
	Центробанк утвердил пакет дополнительных мер по поддержке пострадавших отраслей и дал банкам возможность оказывать услуги дистанционно
	Возможности: временно расширен перечень банковских услуг, оказываемых в дистанционном режиме, например, оформление ипотеки, открытие счета на социальные цели. 

Банк России утвердил дополнительные меры по защите граждан и поддержке кредитования экономики (Информация от 10.04.2020).

Во-первых, расширен перечень пострадавших отраслей, к которым применяются регуляторные послабления для банков, которые в свою очередь отражаются на требованиях банков к заемщикам. В расширенный перечень вошли: 

- жилищное строительство, 

- автосалоны, деятельность автовокзалов, автостанций и аэропортов, 

- производство и торговля оптовая и розничная автотранспортными средствами и мотоциклами, их ремонт и проведение технического осмотра,

- деятельности по оказанию бытовых услуг населению (ремонт компьютеров, предметов личного потребления и хозяйственно-бытового назначения, стирка и химическая чистка текстильных и меховых изделий, предоставление услуг парикмахерскими и салонами красоты),

- лизинговая отрасль.
Во-вторых, временно, до 1 июля 2020 года, для банков смягчены требования по идентификации клиентов, с целью расширить возможности предоставления дистанционных услуг:

- проведение сделок по приобретению жилья в ипотеку удаленно без личного участия заемщика,

- открытие счета без личного присутствия физического лица с целью проведение социально значимых платежей (перечисление алиментов, пенсий, стипендий и т.д.).

В рамках мер по поддержке дистанционного обслуживания клиентов Банк России рекомендует кредитным организациям в случае если у клиента есть действительный квалифицированный сертификат, выданный действующим на момент выдачи аккредитованным удостоверяющим центром, повторно не оформлять клиенту квалифицированный сертификат у обслуживающего банка. 

На заметку: о других мерах Банка России для поддержки заемщиков из наиболее уязвимых отраслей экономики и финансовых организаций читайте в Обзоре: "Перечень мер в связи с коронавирусом (COVID-19)" в  СПС КонсультантПлюс.
	Личный интерес, руководителю!

Мин. ИБ, содержащий документ: РЗ

Поиск: в Быстром поиске набрать: Информация Банка России от 10.04.2020

Искомые документы будут первыми в списке

	Распоряжение Правительства РФ от 12.04.2020 N 975-р,
Распоряжение Правительства РФ от 07.04.2020 N 911-р,
Указ Мэра Москвы от 04.04.2020 N 40-УМ
	Кто вправе составить протокол за невыполнение правил поведения при введении режима повышенной готовности


	Риски: протоколы об административных правонарушениях за невыполнение правил поведения при введении режима повышенной готовности вправе составлять также должностные лица, включенные в региональные перечни.
Распоряжением Правительства РФ от 12.04.2020 N 975-р утвержден перечень должностных лиц, имеющих право составлять протоколы об административных правонарушениях, предусмотренных ст. 20.6.1 КоАП РФ. Напомним, что  Федеральным законом от 01.04.2020 N 99-ФЗ с 1 апреля 2020 года в КоАП РФ введена статья 20.6.1 , которой установлено наказание за невыполнение правил поведения при введении режима повышенной готовности там, где есть угроза возникновения ЧС.

В перечень вошли, в частности, должностные лица:

- органов внутренних дел (полиции), уполномоченные составлять протоколы об административных правонарушениях;

- структурных подразделений центрального аппарата МЧС;

- территориальных органов МЧС, уполномоченных решать задачи ГО и задачи по предупреждению и ликвидации ЧС по субъектам РФ;

- Росгвардии (от главнокомандующего до техника военной автомобильной инспекции);

- руководитель структурного подразделения центрального аппарата Минпромторга, уполномоченного решать задачи в области защиты населения и территорий от ЧС;

- руководители подразделений противопожарных служб субъектов РФ, их заместители;

- руководители созданных на уровне местного самоуправления органов, специально уполномоченных решать задачи в области защиты населения и территорий от ЧС, их заместители.

До 31 декабря 2020 года включительно протоколы по данной статье КоАП РФ также вправе составлять должностные лица, включенные в региональные перечни.

Так, Указом Мэра Москвы от 04.04.2020 N 40-УМ установлено, какие должностные лица каких органов и организаций уполномочены составлять протоколы об административных правонарушениях за нарушение юрлицами и ИП ст. 20.6.1 КоАП РФ.

Также Распоряжением Правительства РФ от 07.04.2020 N 911-р было утверждено Соглашение между МВД РФ и Правительством Москвы о передаче МВД РФ части полномочий по составлению протоколов об административных правонарушениях, посягающих на общественный порядок и общественную безопасность (Глава 3 КоАП Москвы).

На заметку: подробнее о том, кто и в каких случаях составляет протоколы об административных правонарушениях в условиях режима повышенной готовности в Москве читайте в Обзоре «Несоблюдение режима повышенной готовности: кто в Москве составляет протоколы об АП» в СПС КонсультантПлюс.
	Юристу, руководителю + Личный интерес!

Мин. ИБ, содержащий документ: РЗ
Поиск: в Быстром поиске набрать: 975-р

Искомый документ будет первым  в списке

	Постановление КС РФ от 07.04.2020 N 15-П
	КС РФ: минимальные региональные штрафы для юрлиц могут быть снижены
	Возможности: разрешено снижать минимальные размеры штрафов и размеры штрафов, установленных в фиксированном размере, которые назначаются юрлицам по региональным законам об административной ответственности.

КС РФ признал ч. 3.2 и ч.3.3 ст. 4.1 КоАП РФ не соответствующими Конституции РФ. В Постановлении КС РФ от 07.04.2020 N 15-П говорится, что буквальное толкование указанных норм допускает назначение юрлицу наказания в виде административного штрафа в размере менее минимального размера штрафа только в случае, если он предусмотрен соответствующей статьей или частью статьи  раздела II КоАП РФ. Такое толкование исключает применение оспариваемых положений при назначении юрлицам наказания в виде административного штрафа в соответствии с законами субъектов РФ об административной ответственности и влечет на практике дифференциацию прав и обязанностей лиц, относящихся к одной и той же категории субъектов административной ответственности за административные правонарушения.

Такая дифференциация порождает - в нарушение конституционных принципов равенства и справедливости - предпосылки для дискриминационного правоприменения.

Таким образом, законодатель должен внести изменения в КоАП РФ, а до внесения изменений в ч. 3.2 и 3.3 ст. 4.1 КоАП РФ правоприменители обязаны исходить из того, что региональные штрафы назначаются юрлицам с учетом рассмотренных выше правил о снижении минимального размера штрафа.

Кроме того, КС РФ уточнил: указанные правила (при наличии необходимых обстоятельств и условий) распространяются не только на штрафы с установленным минимальным и максимальным размером, но и на штрафы в фиксированном размере.

Отметим также, что назначение штрафа в размере меньше его минимальной суммы - это не обязанность, а право уполномоченного органа или должностного лица.
	Юристу, руководителю!

Мин. ИБ, содержащий документ: РЗ
Поиск: в Быстром поиске набрать: КС 15-П

Искомый документ будет первым  в списке


	Письмо ФНС России от 09.04.2020 N КВ-4-14/6053@
	ФНС выпустила обзор судебной практики по делам, связанным с госрегистрацией юрлиц и ИП
	Возможности: ознакомиться с судебной практикой по делам, связанным с госрегистрацией организаций и ИП, с целью эффективного отстаивания своих прав.

ФНС России подготовлен первый Обзор судебной практики по спорам с участием регистрирующих органов за 2020 год (Письмо от 09.04.2020 N КВ-4-14/6053@).

В частности в данном обзоре приведены споры:

1.  О признании недействительными решений об отказе в государственной регистрации юрлица и ИП.

Например, был рассмотрен спор об отказе в госрегистрации изменений в сведения о юрлице (изменение адреса ООО) в соответствии с подп. "ч" п. 1 ст. 23 Федерального закона от 08.08.2001 N 129-ФЗ, в связи с тем, что заявление по форме N Р13001 содержит недостоверные сведения относительно физического лица, единственного учредителя и руководителя ООО. Рассматривая дело, суды пришли к выводу о том, что в нарушение требований, установленных нормами  Федерального закона от 08.08.2001 N 129-ФЗ, регистрирующим органом проверка достоверности представленных для государственной регистрации сведений не проводилась. В то же время явившейся единственным основанием для принятия оспариваемых решений об отказе в государственной регистрации протокол допроса свидетеля, ранее составленный при производстве действий по осуществлению налогового контроля, был признан недопустимым доказательством, в связи с чем требования заявителя о признании незаконными решений инспекции об отказе в госрегистрации - были удовлетворены.

2. О признании недействительными решений о государственной регистрации юрлица и ИП.

Например, судами был рассмотрен спор о признании недействительным решения инспекции о госрегистрации изменений об ООО, касающихся сведений об учредителях. С учетом того, что регистрирующим органом был соблюден установленный законом порядок внесения в ЕГРЮЛ изменений, касающихся перехода доли в уставном капитале ООО на основании нотариально удостоверенной сделки, суды пришли к выводу об отсутствии оснований для признания недействительным соответствующего решения регистрирующего органа. При этом суды приняли во внимания положения п. 12 ст. 21 Федерального закона от 08.02.1998 N 14-ФЗ, согласно которым после нотариального удостоверения сделки, направленной на отчуждение доли или части доли в уставном капитале общества, переход доли или части доли может быть оспорен только в судебном порядке путем предъявления иска в арбитражный суд.

3. Иные споры с участием регистрирующих органов.
Например, инспекция обратилась в арбитражный суд с заявлением к ИП о прекращении деятельности в связи с грубыми нарушениями, допущенными при регистрации ответчика в качестве ИП. Однако суд отказал в удовлетворении данных требований, ссылаясь на то, что регистрирующий орган, требующий применения предусмотренной п. 3 ст. 25 Федерального закона от 08.08.2001 N 129-ФЗ меры ответственности, должен доказать ее соразмерность допущенному предпринимателем нарушению, которое должно быть по своему характеру несовместимым с осуществлением предпринимательской деятельности.
	Юристу, руководителю!

Мин. ИБ, содержащий документ: РЗ
Поиск: в Быстром поиске набрать: КВ-4-14

Искомый документ будет первым  в списке



	ЛИЧНЫЙ ИНТЕРЕС

	Постановление Правительства РФ от 08.04.2020 N 461
Распоряжение Правительства РФ от 04.04.2020 N 898-р
	Как туристам будут возвращать деньги за путевки: Правительство утвердило порядок
	Возможности: туристам, чья поездка не состоялась вследствие введенных ограничений в связи с коронавирусом, будут возвращены денежные средства.

Правительство РФ в соответствии с ч. 1 ст. 11.8 Федерального закона от 24.11.1996 N 132-ФЗ "Об основах туристской деятельности в Российской Федерации" приняло решение (Распоряжение от 04.04.2020 N 898-р) о возврате:

- туристам или иным заказчикам деньги, уплаченные ими за турпродукт, в случае если путешествие планировалось в период с начала действия ограничений, предусмотренных указанной статьей, до 1 июня 2020 г. 

- денежные суммы из средств фонда персональной ответственности туроператора на основании представленного не позднее 15 апреля 2020 г. в объединение туроператоров в сфере выездного туризма туроператором, осуществляющим деятельность в сфере выездного туризма, уведомления о возврате.

Туроператор, не представивший указанное уведомление, перечисляет ежегодный взнос за 2020 год в фонд персональной ответственности туроператора не позднее 15 апреля 2021 года.

Постановлением Правительства РФ от 08.04.2020 N 461 утверждены Правила возврата туристам и (или) иным заказчикам уплаченных ими за туристский продукт денежных сумм из денежных средств фонда персональной ответственности туроператора.

Возврат денежных средств производится в связи с вводом ограничений по въезду в страну временного пребывания. Перечень таких стран с указанием даты начала действия ограничений размещен Ростуризмом на официальном сайте.

В соответствии с утвержденными Правилами возврат денежных сумм осуществляется, в числе прочего, при следующих условиях:

- оплата туристского продукта была осуществлена полностью либо частично;

- период фактического предоставления туристских услуг полностью либо частично совпадает с периодом действия ограничений по въезду туристов в страну (место) временного пребывания;

- сумма денежных средств, указанная в требовании о возврате, не может превышать фактически оплаченную сумму денежных средств по договору о реализации туристского продукта;

- туроператор не должен находиться в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении его не введена процедура банкротства, деятельность туроператора не должна быть прекращена в порядке, предусмотренном законодательством РФ.

Возврат уплаченной за туристский продукт денежной суммы осуществляется за вычетом стоимости фактически оказанных туристу услуг, входящих в состав туристского продукта.

Постановление Правительства РФ от 08.04.2020 N 461 вступает в силу 17 апреля 2020 года.
	Личный интерес!

Мин. ИБ, содержащий документ: РЗ
Поиск: в Быстром поиске набрать: 461 2020

Поиск: в Быстром поиске набрать: 898-р

Искомый документ будет первым  в списке

	Информация

ФНС России от 06.04.2020
 


	Отчитаться о доходах за 2019 год физлица и ИП на ОСН могут на 3 месяца позже
	Возможности: физлица и ИП на ОСН могут представить декларацию 3-НДФЛ за 2019 год до 30 июля 2020 года.

Риски: уплатить НДФЛ за 2019 год нужно в прежний срок - не позднее 15 июля 2020 года. 

В Информационном сообщении от 06.04.2020 ФНС сообщила, что в связи со сложной эпидемиологической ситуацией было принято решение  о продлении срока представления физлицами и ИП декларации 3-НДФЛ до 30 июля 2020 года (в соответствии с положениями НК РФ, отчитаться о доходах за 2019 год нужно не позднее 30 апреля 2020 года). 
При этом срок уплаты налога, исчисленного в декларации, не изменился – заплатить НДФЛ за 2019 год необходимо до 15 июля 2020 года.

ФНС напоминает, что представить декларацию 3-НДФЛ необходимо, если в 2019 году физлицо, например, продало недвижимость, которая была в собственности меньше минимального срока владения, получило дорогие подарки не от близких родственников, выиграло в лотерею, сдавало имущество в аренду и т.д.. Обо всех случаях получения доходов, при которых возникает необходимость подачи 3-НДФЛ, читайте в консультации в СПС КонсультантПлюс.

Ведомство также отмечает, что самый легкий способ заполнения и подачи декларации с помощью сервиса "Личный кабинет налогоплательщика для физических лиц" онлайн.

На заметку: с 2020 года вступили в силу новшества в части налогообложения при продаже недвижимости, а также при получении вычетов на лечение. О них можно узнать в статье «Налоговые вычеты по НДФЛ: ответы на актуальные вопросы» (Оперативно и достоверно 3 (399), 30.03.2020).
	Личный интерес + ИП на ОСН!

Мин. ИБ, содержащий документ: РЗ
Поиск: в Быстром поиске набрать: ФНС Декларационную кампанию продлили на три
Искомый документ будет первым  в списке

	Постановление Правительства РФ от 10.04.2020 N 478
	Правительство увеличило размеры ипотечных кредитов для получения кредитных каникул
	Возможности: максимальный размер ипотечного кредита, по которому заемщик может получить кредитные каникулы в упрощенном порядке, теперь зависит от региона, в котором находится жилое помещение. Для Москвы установлен самый большой размер – 4,5 млн. руб., для Подмосковья – 3 млн. руб.

Постановлением Правительства РФ от 10.04.2020 N 478 внесены поправки в максимальные размеры ипотечных кредитов, по которым заемщик вправе обратиться в банк для приостановления выплат (получить кредитные каникулы).
Напомним, физлицо или ИП, заключивший с банком кредитный договор до 3 апреля 2020 года, вправе однократно до 30 сентября 2020 года обратиться в банк для получения кредитных каникул при одновременном соблюдении трех условий:

1. Размер кредита не превышает максимального размера, установленного Правительством РФ. 
С 10 апреля 2020 года максимальные размеры кредитов составляют:

Вид кредита
Максимальный размер
Кредитная карта

100 тыс. руб.

Потребительский кредит

- 300 тыс. руб. - для ИП;

- 250 тыс.  руб. - для физлиц

Автокредит с залогом ТС
600 тыс. руб.

Ипотечный кредит

4,5 млн. руб. - если жилое помещение находится в Москве;

3 млн. руб. - если жилое помещение находится в Московской области, Санкт-Петербурге, а также в субъектах РФ, входящих в состав Дальневосточного федерального округа;

2 млн руб. – для остальных регионов.

Отметим, до внесения поправок, максимальный размер ипотечного кредита составлял 1,5 млн. руб. независимо от региона.

2. Доходы заемщика за месяц, предшествующий дате подачи заявления, снизились не менее чем на 30% по сравнению со среднемесячным доходом в 2019 году. Как определяется среднемесячный доход заемщиков –физлиц и заемщиков-ИП читайте в обзоре «Кредитные каникулы: установлен список пострадавших отраслей и лимиты по потребкредитам» в СПС КонсультантПлюс.
3. На момент обращения заемщика с требованием о предоставлении кредитных каникул в отношении кредитного договора не действует льготный период (другие кредитные каникулы), установленный ст. 6.1-1 Федерального закона "О потребительском кредите (займе)".
	Личный интерес!

Мин. ИБ, содержащий документ: РЗ
Поиск: в Быстром поиске набрать: 10.04.2020 N 478
Искомый документ будет первым  в списке

	Постановление Правительства РФ от 02.04.2020 N 423
	До 2021 года за нарушения по исполнению ДДУ не будут начисляться проценты и неустойка

	Риски: контрольные органы не смогут обращаться в суд с требованием о приостановлении деятельности застройщика, который более трех месяцев не передает объекты дольщикам, а застройщикам не будут начисляться проценты подлежащие уплате участнику долевого строительства с 3 апреля 2020 г. по 1 января 2021 г.

Постановлением Правительства РФ от 02.04.2020 N 423 установлены особенности применения неустойки (штрафа, пени), иных финансовых санкций, а также других мер ответственности за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договорам участия в долевом строительстве.

Так,  с 3 апреля 2020 года до 1 января 2021 года:

1. Не начисляется неустойка:

- за нарушение дольщиком срока внесения платежа по договору участия в долевом строительстве;

- за нарушение застройщиком срока передачи дольщику объекта долевого строительства.

2. Не учитываются убытки, причиненные в указанный период, при определении размера убытков за нарушение обязательств по договору участия в долевом строительстве.

3. Не начисляются проценты, которые застройщик должен уплатить дольщику (например, если последний отказался от ДДУ в одностороннем порядке).

4. Предоставлена отсрочка до 1 января 2021 года по уплате названных процентов и неустойки, возмещению убытков, требования о которых предъявлены застройщику до 3 апреля 2020 года.

Кроме того, в период с 03 апреля 2020 г. по 1 января 2021 г.:

- контрольные органы не вправе обращаться в суд с требованием приостановить деятельность застройщиков, которые более трех месяцев не передают объекты дольщикам, если данное нарушение возникло в вышеуказанный период;

- дома, по которым нарушены сроки завершения строительства, не включаются в реестр проблемных объектов, если данное нарушение возникло в вышеуказанный период.

На заметку: напомним, что Указом Мэра Москвы от 10.04.2020 N 42-УМ и Постановлением Губернатора МО от 10.04.2020 № 176-ПГ приостановлено выполнение строительных (ремонтных) работ на период с 13 по 19 апреля 2020 года.
	Личный интерес + руководителю строительной организации!

Мин. ИБ, содержащий документ: РЗ
Поиск: в Быстром поиске набрать: 423 штраф

Искомый документ будет первым  в списке

	Информация Роспотребнадзора от 13.04.2020 г.
	Советы от Роспотребнадзора: как потребителям защитить свои права в условиях распространения коронавируса
	Возможности: граждане могут ознакомиться с разъяснениями Роспотребнадзора, чтобы разобраться, как и в каких случаях им будет осуществлен возврат денежных средств в связи с отказом от туристских, транспортных, гостиничных, посреднических и иных услуг в связи с ситуацией, связанной с коронавирусом.

Роспотребнадзор на своем сайте разместил Памятку от 13.04.2020 года, в которой подробно изложено, какие права есть у потребителя и как он их может защитить. Основная часть данной Памятки посвящена потребителям туристских услуг, и содержит ответы на типовые вопросы, рекомендации по ситуациям, связанным с отказом потребителей от туристских, транспортных, гостиничных, посреднических и иных услуг, или в связи с невозможностью их получения (оказания со стороны исполнителя услуг). Она состоит из следующих разделов:
1. Отказ от тура (путевки) за границу

2. Отказ от тура (путевки) по России

3. Отказ от авиа- или ж/д-, автоперевозки при поездках за границу

4. Отказ от авиа- или ж/д-, автоперевозки при поездках по России

5. Отказ от гостиничных услуг зарубежных отелей (возвратный и невозвратный тариф)

6. Отказ от гостиничных услуг российских отелей и иных мест размещения

7. Отказ от услуг онлайн-бронирования (билетов и гостиниц), приобретенных через интернет-платформы (приложения)

8. Потеря или снижение дохода заемщика и иные меры поддержки граждан в условиях пандемии коронавируса

Памятка снабжена образцами заявлений для их оперативной подготовки и подачи исполнителям услуг.

Роспотребнадзор рекомендует потребителям при решении вопроса о возврате платы за неоказанные услуги по причине принятия мер ограничительного характера (самоизоляция, приостановление работы предприятий и организаций в целях борьбы с распространением коронавирусной инфекции):

1. Рассматривать встречное предложение исполнителя услуг;

2. По возможности стараться урегулировать спор в досудебном порядке.
	Личный интерес! 

Мин. ИБ, содержащий документ: РЗ
Поиск: в Быстром поиске набрать: роспотребнадзор защита коронавирус

Искомый документ будет первым  в списке



	ЦЕНТР ОПЕРАТИВНОГО КОНСУЛЬТИРОВАНИЯ

	Информация Минздрава России "Рекомендации работникам и работодателям в условиях распространения коронавирусной инфекции")
	Должны ли сотрудники организаций, продолжающих работу, носить маски?
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– 17 вопросов
	Возможности: в настоящий момент существуют лишь рекомендации по ношению масок. Обязанность есть только для медперсонала и сотрудников аптек.

Обязательное ношение марлевых повязок в периоды эпидемий ОРВИ и других предусмотрено только в аптечной сфере. В соответствии с п. 6.4.2 Приказа Минздрава РФ № 309 от 21 октября 1997 года «Об утверждении инструкции по санитарному режиму аптечных организаций (аптек)», в периоды распространения острых респираторных заболеваний сотрудники аптек должны носить на лице марлевые повязки. Медицинские маски также обязаны носить сотрудники больниц. Медработники используют их не только в операционных, но и как стандартную меру для защиты от болезнетворных микроорганизмов (согласно СанПиН 2.1.3.2630-10 медицинский персонал должен быть обеспечен комплектами сменной одежды). В остальном действующие санитарные нормы и правила не устанавливают обязанности для сотрудников носить медицинские маски.
Однако работодатель вправе издать локальный акт об обязанности носить макси, на основании рекомендаций Минздрава РФ. В таком случае, за отказ от исполнения локального акта, работник может быть привлечен к дисциплинарной ответственности.

Минздрав России настоятельно рекомендует всем работникам, которым в соответствии со служебными обязанностями необходимо общаться в течении рабочего дня с большим количеством людей (продавцы магазинов, кассиры на общественном транспорте, работники аптек, сотрудники МВД, МФЦ и иных государственных организаций), носить средства индивидуальной защиты – маски и перчатки, регулярно обрабатывать руки антисептическими средствами. Работодателям рекомендуется обеспечить таких работников соответствующими средствами индивидуальной защиты (Информация Минздрава России "Рекомендации работникам и работодателям в условиях распространения коронавирусной инфекции").

Данные меры направлены на снижение вероятности распространения новой коронавирусной инфекции.

Отметим, что власти Москвы и Подмосковья также выпускали рекомендации по соблюдению санитарных требований в условиях режима повышенной готовности.

Чтобы обязать работника носить маску в период распространения новой коронавирусной инфекции, находясь на рабочем месте, можно издать соответствующий приказ по организации и ознакомить с ним работника под роспись. 
	Специалисту кадровой службы

Мин. ИБ, содержащий документ: РЗ
Поиск: в Быстром поиске набрать: Минздрава Рекомендации работникам и работодателям в условиях
Искомый документ будут третьим в списке


Материал подготовлен экспертами с использованием СПС КонсультантПлюс
Материал подготовлен экспертами с использованием СПС КонсультантПлюс
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